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للتنمية الاجتماعية

المملكة العربية السعودية
جمعية ود الخيرية للتنمية الاجتماعية
مسجلة في المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي
برقم (548) وتاريخ 24/01/1431هـ
جمعية ود الخيرية
للتنمية الاجتماعية

تقرير الأداء الربعي
لجمعية ود الخيرية للتنمية الاجتماعية
للربع ... لعام 0000م

اعداد 
المدير التنفيذي/ الاسم
00/00/0000م

اعتماد 
يعتمد مجلس إدارة جمعية ود الخيرية هذا التقرير في نهايته
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[bookmark: _Toc224588779]الملخص التنفيذي[footnoteRef:1] [1:  يُذكر في هذا القسم أبرز الإنجازات المتحققة خلال الفترة محل التقرير – إن وجدت.] 

...


[bookmark: _Toc224588780]مستوى التقدم في تنفيذ الخطة العامة[footnoteRef:2] [2:  في تقرير الربع الرابع يتم عرض الأداء السنوي لمؤشرات الخطة العامة للجمعية.] 

يعرض هذا الجزء مستوى التقدم في تحقيق مؤشرات الأداء المعتمدة في الخطة العامة للجمعية، استنادًا إلى التقارير الشهرية الصادرة من الإدارات والوحدات التنظيمية خلال الفترة محل التقرير.
	الهدف الاستراتيجي
	مؤشر الأداء الرئيسي
	المستهدف
	المنجز
	مرجع التوثيق

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	نسبة الأداء الربعية
	





[bookmark: _Toc224588781]البرامج والمشاريع المنفذة
يستعرض هذا القسم أبرز البرامج والمشاريع التي تم تنفيذها أو العمل عليها خلال الفترة محل التقرير، بما يعكس جهود الجمعية في تحقيق أهدافها وتنفيذ خططها المعتمدة.
	م 
	البرنامج/المشروع 
	الهدف العام
	مؤشر الأداء
	المستهدف
	المنجز
	مرجع التوثيق
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[bookmark: _Toc224588782]الأداء المالي
يعرض هذا القسم ملخصًا للأداء المالي للجمعية خلال الفترة محل التقرير، من حيث الإيرادات والمصروفات، بما يعكس مستوى الصرف مقارنة بالموازنة المعتمدة.
	م
	البيان
	الموازنة
	الفعلي
	نسبة التنفيذ

	1 
	المصروفات
	
	
	

	2 
	الإيرادات
	
	
	





[bookmark: _Toc224588783]المخاطر المؤسسية المحتملة
يعرض هذا القسم الأحداث أو الظروف المحتملة التي قد تؤثر سلبًا على سير العمل أو تحقيق الأهداف، مع بيان الإجراءات المتخذة أو المقترحة للتعامل معها.
	م
	شرح الخطر
	تصنيفه
	احتماليته
	أثره
	الآلية المقترحة للتعامل معه
	الاستجابة له
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