[image: ]المملكة العربية السعودية
جمعية ود الخيرية للتنمية الاجتماعية
مسجلة في المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي
برقم (548) وتاريخ 24/01/1431هـ
جمعية ود الخيرية
للتنمية الاجتماعية

تحديد الاحتياج التدريبي للمتطوع
وقت تعبئة النموذج
يُعبأ هذا النموذج أثناء تنفيذ الفرصة التطوعية، بشرط أن تتجاوز مدتها (5) أيام، وذلك بناءً على ملاحظة المشرف للأداء الفعلي للمتطوع، بهدف تحديد الاحتياجات التدريبية اللازمة لتحسين كفاءة أدائه خلال فترة التنفيذ.
اولًا: البيانات العامة
	اسم المتطوع
	

	اسم الفرصة التطوعية
	
	تاريخ التحاق المتطوع بها
	00/00/0000م

	اسم المشرف المباشر
	
	تاريخ التقييم
	00/00/0000م


ثانيًا: تقييم الأداء الفعلي للمتطوع
	م
	المهارة
	مستوى المتطوع الحالي
	المستوى المطلوب
	توجد فجوة؟

	1
	مهارات التواصل
	ضعيف / متوسط / جيد
	
	نعم / لا

	2
	العمل ضمن فريق
	ضعيف / متوسط / جيد
	
	نعم / لا

	3
	إدارة الوقت
	ضعيف / متوسط / جيد
	
	نعم / لا

	4
	التعامل مع المستفيدين
	ضعيف / متوسط / جيد
	
	نعم / لا

	5
	الالتزام والانضباط
	ضعيف / متوسط / جيد
	
	نعم / لا

	6
	....
	ضعيف / متوسط / جيد
	
	نعم / لا


ثالثًا: تحديد الاحتياج التدريبي
	م
	المهارة المطلوب تطويرها
	طريقة التدريب المقترحة
	المسؤول
	الفترة الزمنية

	1
	مهارات التواصل
	توجيه مباشر / تدريب عملي / ورشة
	
	

	2
	العمل ضمن فريق
	توجيه مباشر / تدريب عملي / ورشة
	
	

	3
	إدارة الوقت
	توجيه مباشر / تدريب عملي / ورشة
	
	

	4
	التعامل مع المستفيدين
	توجيه مباشر / تدريب عملي / ورشة
	
	

	5
	الالتزام والانضباط
	توجيه مباشر / تدريب عملي / ورشة
	
	

	6
	....
	توجيه مباشر / تدريب عملي / ورشة
	
	


رابعًا: الاعتمادات
	اعداد/ المشرف المباشر للمتطوع
	اعتماد/ المسؤول في الوحدة الشبابية والتطوع

	الاسم الثلاثي
00/00/0000م
التوقيع
	الاسم الثلاثي
00/00/0000م
التوقيع
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